November 2017

Interim Management im Fokus
Experten berichteten auf der ConSozial Uber ihre Erfahrungen

Ulm/Frankfurt. Was Interim Management genau ist und was es bewirken kann, das konnte man auf
der ConSozial 2017 in Nurnberg explizit von der Fréhlich Management GmbH erfahren. An zwei
Tagen prasentierten insgesamt Uiber 220 Aussteller auf der Messe und zahlreiche Fachleute auf dem
zeitgleichen Kongress ihr Wissen. Am Stand von Fréhlich Management aus Frankfurt/UIm hatte man
die Moglichkeit, das Team der Interim Managerinnen und Manager personlich kennenzulernen.

Zudem gaben die Experten zusammen mit Kooperationspartnern interessante Einblicke in
Fachvortragen.

Das Frohlich-Team nahm die Besucher mit auf eine Reise in teilweise noch unbekanntes Terrain. Sie
informierten Uber Arbeitsfelder, Prozesse und Rahmenbedingen des Interim Managements.

So drehte sich der Vortrag, den Manuela Dabitsch und Linda Sartor von Frohlich Management im
Rahmen des Ausstellerforums hielten, um das Thema ,Interim Management® - unbekanntes
Terrain?”. Sie wollten die Bekanntheit der Berufssparte erhdhen und Grinde fir den Einsatz von
Interim Managern aufzeigen.

Weitere Details aus erster Hand gab es in dem Vortrag ,Fuhrungskraft auf Zeit - Interim Management
in der Sozialwirtschaft®, den Edmund Frohlich von der Fréhlich Management GmbH und Yvonn Huirten
von Hurten non profit management aus Libeck gemeinsam hielten. ,Wichtigstes Ziel des Interim
Managers ist es, sich am Einsatzort entbehrlich zu machen“, war eine der Kernaussagen ihres
Tandem-Vortrags, denn Ziel des eingesetzten Managements auf Zeit sei es, dem Unternehmen nur
temporar zu helfen, damit es zukunftig wieder eigenstandig agieren kénne.

Insgesamt war es den vier Vortragenden wichtig, den Vertretern von Verbanden und Unternehmen der
Gesundheits- und Sozialwirtschaft sowie des Bildungswesens das Interim Management durch ihre
Erfahrungsberichte als interessante Option bekannter zu machen.
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Foto 1:
Im Gespréch: Edmund Frohlich (li.) und Manuela Dabitsch von Fréhlich Management informierten
Richard Bartsch, Bezirkstagsprasident von Mittelfranken, an ihrem Stand. Foto: FM
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Foto 2:
Expertenrunde: Edmund Frohlich (li.), Barbel Hackel von Management Angels und Stephan Warsberg
von Beck Management trafen sich am Stand von Fréhlich Management. Foto: FM

Foto 3:

Tandem-Vortrag: Yvonn Hurten (Hirten non profit management) und Edmund Fréhlich (Frohlich
Management) informierten auf der ConSozial 2017 tber das Thema Fihrungskrafte auf Zeit. Foto: FM
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