
Teamleitung (m/w/d)  für die ambulante Pflege (Teilzeit |
Baden-Baden) 

Der DRK-Kreisverband Bühl-Achern e. V. ist Träger eines ambulanten Pflegedienstes und betreut Kunden in
fünf Seniorenwohnanlagen, einer Tagespflege-Einrichtung sowie auch auf ambulanter Tour im Raum
Baden-Baden, Rastatt, Bühl, Sinzheim, Rheinmünster, Kappelrodeck und Lichtenau. Außerdem sind wir größter
Leistungserbringer des Rettungsdienstes Mittelbaden (Notfallrettung, Krankentransport).

Kommen Sie in unser Team als

Teamleitung (m/w/d) für die ambulante Pflege in Baden-Baden 

in Vollzeit oder in Teilzeit (mindestens 70%)

 

Wir bieten Ihnen:

eine sinnvolle Aufgabe in einem aufgeschlossenen und wachsenden Team
Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag mit regelmäßigem Stufenanstieg, Pflegezulage,
Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge
Teamleiterzulage und Teilfreistellung zur Wahrnehmung der Leitungsaufgaben
Verlässliche Dienstplanung mit attraktiven Schichtmodellen
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Respektvoller Umgang im Miteinander und gelebte Werte des Deutschen Roten Kreuzes
Einbindung in die starke Struktur des DRK-Kreisverbandes Bühl-Achern e.V. 

Ihr neuer Aufgabenbereich:

Professionelle Vertretung des Pflegedienstes nach außen
Koordination der Dienst- und Tourenplanung
Verordnungsmanagement und enger Austausch mit behandelten Ärztinnen und Ärzten 
Organisation von Teamsitzungen
Führen und Leiten des Teams vor Ort
Erreichen von betriebswirtschaftlichen Zielen durch Mitarbeitermotivation, fachliche Kompetenz und
kundenorientiertem Verhalten
Sicherstellen einer möglichst selbständigen Lebensgestaltung durch individuelle und aktivierende Pflege,
Betreuung und Versorgung unserer Kunden

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung zur/m Altenpfleger*in oder zur/m Gesundheits- und Krankenpfleger*in
Berufserfahrung in der Pflege und Organisationsgeschick



Leistungserfahrung wünschenswert
Soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke und Freude im Umgang mit Menschen
Sicherer und zielgerichteter Umgang im Team sowie mit den Angehörigen und den Kunden
Engagement und Teamfähigkeit
Führerschein der Klasse B (Klasse 3)
Identifizierung mit dem Leitbild des DRK

Neugierig?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bewerbung an Anita Heyduck-Rieger
Bereichsleitung Gesundheit & Pflege
bewerbung@drk-buehl-achern.de
DRK Kreisverband Bühl-Achern e.V.
Fridolin-Stiegler-Straße 13e
77815 Bühl
Tel 07223 9877-616
www.drk-buehl-achern.de

Ansprechpartner: Anita Heyduck-Rieger (anita.rieger@drk-buehl-achern.de)

 

Anforderungen (Kenntnisse, Erfahrung) Abgeschlossene Ausbildung zur/m Altenpfleger*in oder
zur/m Gesundheits- und Krankenpfleger*in

Anstellungsort Baden-Baden, Deutschland

Tätigkeitsfeld Gesundheit, Medizin und Soziales

Anstellungsart Teilzeit

Karrierestufe Mit Berufserfahrung

 

Die Webversion dieses Stellenangebotes finden Sie unter:
https://www.lifepr.de/w/JO-3KV-C99

mailto:bewerbung@drk-buehl-achern.de

