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Pressemitteilung / Veranstaltungshinweis  

Management Forum Starnberg bietet aktuelle Seminare mit Top-Referenten  
aus Praxis, Wissenschaft & Forschung – für all jene, die sich fortbilden möchten. 
 

 

 

Besprechungen und Meetings wirksam durchführen 
Meetings so gestalten, dass sie Mehrwert schaffen 

 Welche Meetings notwendig sind – und welche nicht 

 Gute Vorbereitung hilft Zeit zu sparen 

 Als Meeting-Leiter überzeugen 

 Unterschiedliche Teilnehmer unterschiedlich ansprechen 

 Schwierigen Situationen und Teilnehmern wirksam begegnen 

 Individuelle Fallbearbeitung der Seminarteilnehmer direkt vor Ort 

Termine: 15./16. September 2015 in Düsseldorf, 8./9. Dezember 2015 in München 

Weitere Informationen unter www.management-forum.de/meetings 

 

 

Führen und geführt werden 
Als Führungskraft in der Sandwich-Position überzeugen 

 Standortbestimmung im Spannungsfeld 

 Führungswerte-Analyse  

 Erwartungen managen und souveräne Führungskommunikation 

 Entwicklung sichern 

Termin: 14./15. Oktober 2015 in München 

Weitere Informationen unter www.management-forum.de/sandwichposition 
 
 

Psychologie der Konfliktlösung 
Vom Wissen zur Wirkung – Toolbox für die Praxis 

 Denk- und Wahrnehmungsprozesse in Konflikten 

 Rollenerwartungen in konflikthaften Situationen 

 Konfliktsignale erkennen und nutzen 

 Überkochende Gespräche und Notbremsen 

 Mediation – zielorientiert vermitteln in Konflikten 

Termine: 29. / 30. Oktober 2015 in München, 10./11. Dezember 2015 in Frankfurt 

Weitere Informationen unter www.management-forum.de/konflikte 
 

http://www.management-forum.de/meetings
http://www.management-forum.de/sandwichposition
http://www.management-forum.de/konflikte
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Mit Diplomatie zum Erfolg 
Wertschätzung – bewusste Kommunikation – Glaubwürdigkeit 

 Diplomatie ersetzt Gegnerschaft und Härte 

 Führen mit Fingerspitzengefühl 

 Diplomatische Brücken sind besser als kommunikative Fronten 

 Angriffen und Provokationen begegnen 

 Für eigene Überzeugungen einstehen und andere mit ins Boot holen 

 Mehr Gelassenheit im kommunikativen Alltag 

Termine: 8./9. Oktober 2015 in Wiesbaden, 3./4. Dezember 2015 in München 

Weitere Informationen unter www.management-forum.de/diplomatie 

 

 

Die 7 Schlüsselfaktoren wirksamer Kommunikation 
Mit klarer und souveräner Gesprächsführung zum Erfolg 

 Auftreten und Wirkung im Einklang mit der Botschaft 

 Gesprächstechnik – konsequent zum Ziel 

 Wortwahl – klug fragen und formulieren 

 Feedback – konstruktiv führen 

 Souveränität – gelassen im Umgang mit schwierigen Gesprächspartnern 

 Überzeugungskraft – Empathie und Wertschätzung 

 Achtsamkeit – sich selbst und anderen gegenüber 

Termine: 12./13. Oktober 2015 in München, 3./4. Dezember 2015 in Düsseldorf 

Weitere Informationen unter www.management-forum.de/kommunikation 

 
 

 

 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an:  
info@management-forum.de oder an Frau Elisabeth di Muro Tel: 08151-2719-0 
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